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Zatacznik nr 3 do Umowy nr

Zatacznik nr 7/1 do SWZ

Przedmiotem zamodwienia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
dla czesci 1- placdwka medyczna zlokalizowana w Bielsku-Biatej

jest S$wiadczenie wustug w zakresie medycyny pracy dla

pracownikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach $wiadczacych
prace w jednostkach organizacyjnych wskazanych w ponizszej tabeli:

Lp.

NAZWA JEDNOSTKI

ADRES

Pierwszy Urzad Skarbowy w Bielsku-
Biatej

ul. Teodora Sixta 17, 43-300 Bielsko-Biata

Drugi Urzad Skarbowy w Bielsku-Biatej

ul. Gen. Stanistawa Maczka 73,
43-300 Bielsko-Biata

Drugi Slaski Urzad Skarbowy
w Bielsku-Biatej

ul. Warszawska 45,
43-300 Bielsko-Biata

Slaski Urzad Celno-Skarbowy w
Katowicach lokalizacja w Bielsku-Biatej

ul. Romualda Traugutta 2a,
43-300 Bielsko-Biata

Slaski Urzad Celno-Skarbowego w
Katowicach w lokalizacji Bielsko — Biafa

ul. T. Regera 32, ul. Dworcowa 31, 43-
382 Bielsko — Biata

Urzad Skarbowy w Cieszynie

ul. Kraszewskiego 4, 43-400 Cieszyn

Obiekt zamiejscowy Izby Administracji
Skarbowej w Katowicach

ul. Rady Narodowej Ksiestwa
Cieszynskiego 11, 43-400 Cieszyn

Urzad Skarbowy w Czechowicach-
Dziedzicach

ul. Nad Biatka 1A,
43-502 Czechowice-Dziedzice

9

Oddziat Celny w Czechowicach-
Dziedzicach

ul. Mazancowicka 70,
43-502 Czechowice-Dziedzice

10

Urzad Skarbowy w Zywcu

ul. Krasiriskiego 11, 34-300 Zywiec

Swiadczenie ustug w zakresie medycyny pracy realizowane bedzie w okresie od 1 czerwca
2026 roku do 31 maja 2028 roku, czyli przez okres 24 miesiecy, przy czym podstawowa czesé
zamowienia stanowi pierwsze 12 miesiecy, pozostaty okres 12 miesiecy bedzie realizowany
w ramach opcji.

Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

1. Wykonywanie badan

lekarskich

— wstepnych,

okresowych i kontrolnych

zgodnie

z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 607) oraz z wynikajacych obowigzujgcych
przepisow, ktére sg lub bedg konieczne do wydania orzeczenia lekarskiego.
Minimalny zakres badan profilaktycznych pracownika (okresowych i
wykonywanych przez uprawnionego lekarza obejmuje:

wstepnych)
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a) dla

pracownikéw/funkcjonariuszy na stanowiskach administracyjno-biurowych,

stanowiskach decyzyjno-kierowniczych:

badania laboratoryjne tj. lipidogram (profil lipidowy),

badanie EKG

badanie przez lekarza medycyny pracy

badanie okulistyczne wraz z wydaniem zaswiadczenia dot. stosowania okularéw
korekcyjnych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,

inne badania zwigzane 1z okreslonymi przez Zamawiajacego czynnikami
szkodliwymi lub ucigzliwymi dla zdrowia na danym stanowisku, okreslaja
wskazéwki metodyczne w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy lekarz
przeprowadzajgcy badanie moze poszerzyé jego zakres o dodatkowe
specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢
krotszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach
metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej oceny stanu
zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika. W takiej sytuacji
specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe stanowig czesc
badania profilaktycznego.

b) w zaleznosci od zajmowanego stanowiska oraz informacji zamieszczonych na
imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego, poza badaniami
wymienionymi w pkt 2 lit. a) pracownik/funkcjonariusz powinien mie¢ wykonane:

badania niezbedne do oceny mozliwosci wykonywania pracy zwigzanej
z kierowaniem pojazdami - w przypadku skierowania dla pracownika
uprawnionego do kierowania pojazdami w ramach obowigzkéw stuzbowych,
w tym pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowcy, zgodnie z ustawg z dnia
5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1226).

badania niezbedne do oceny mozliwos$ci wykonywania prac na wysokosciach
badania niezbedne do kierowania pojazdem uprzywilejowanym,

badania oséb wykonujgcych prace w narazeniu na promieniowanie jonizujace,
badania niezbedne do oceny mozliwosci wykonywania pracy zwigzanej z obstuga
wozkéw widtowych,

badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordob zakaznych u ludzi (t.j. Dz.U.
z 2024 poz. 924 ze zm.),

badania niezbedne dla pracownikdw wykonujgcych zadania ,konsultantéow
telefonicznych”,

badania niezbedne dla pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujgcych czynnosci
z naktadaniem zamknieé¢ urzedowych - kontakt z otowiem w postaci litej (plomby
otowiane) oraz badania dla funkcjonariuszy wykonujgcych czynnosci w zakresie
prowadzenia kurséw i szkolen strzeleckich) (otéw i jego zwigzki, tlenek wegla (I1)).

3. Wykonywanie kontrolnych badan lekarskich wymaganych przez Kodeks pracy (t.j. Dz.U.
22025 r. poz. 227) dotyczacych pracownikéow/funkcjonariuszy, ktérzy przebywali na
zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni, obejmujgcych badanie lekarza uprawnionego wraz
z wydaniem orzeczenia na podstawie opinii lekarza prowadzgcego.

4. Wykonywanie przez lekarzy specjalistéow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do
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wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia o zdolnosci
do pracy na danym stanowisku.

5. Wykonywanie badan okulistycznych wraz z dokonaniem stosownego zapisu w orzeczeniu
lekarskim lub wydanie zaswiadczenia o koniecznosci stosowania okularéw (szkiet, soczewek
kontaktowych) korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
w tym wykonywanie kontrolnych badan okulistycznych w przypadku pogorszenia wzroku
pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujgcych prace przy obstudze monitora ekranowego.

6. Wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do wydania
orzeczen lekarskich.

7. Wydawanie orzeczen lekarskich dla celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy.

8. Udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy.

9. Informowanie Zamawiajgcego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowe] lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdtpracy
z Zamawiajgcym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie.

lll.  Organizacja wykonania przedmiotu zamdwienia:

1. Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza by¢ wykonanie w miejscowosci Bielsko-Biata.

2. Realizacja ustug odbywad sie bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajgcego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy.

3. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) wykonania ustug objetych przedmiotem zamdwienia i wystawienia orzeczenia,
w mozliwie najkrétszym czasie, nie dtuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia,
w ktorym pracownik/funkcjonariusz zgtosit Wykonawcy potrzebe wykonania badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania EKG, badania okulistyczne i badanie
lekarza medycyny pracy winny by¢é wykonane w ciggu jednego dnia roboczego oraz
wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu);

b) wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgtoszenia sie pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczgé sie
i zakonczy¢ w dniu zgtoszenia sie pracownika na badania;

¢) zapewnié¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-13:00 mozliwos¢
rejestracji pracownikow/funkcjonariuszy telefonicznie badz pocztg elektroniczng
w zakresie ustalenia terminu i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

d) wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00 -
14:00;

e) prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

f) przekazania po zakonczeniu umowy dokumentacji medycznej, jednostce stuzby
medycyny pracy wskazanej przez Zamawiajgcego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorow
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10.

11.

12.

13.

14.

V.

stosowanych dokumentéw (Dz.U. z 2010r. nr 149 poz. 1002 ze zm.).
Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2025 r., poz. 450 ze zm.).
Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywac ustugi i Swiadczenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2026 r., poz. 37) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.].
Dz. z U. 2026 r., poz. 15) z nalezytg starannoscig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, dostepnymi mu metodami i sSrodkami rozpoznania choréb oraz zasadami etyki
zawodowej, respektujgc prawa badanego.
Wykonawca musi spefnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2019 r. w sprawie szczegétowych wymagan, jakim powinny odpowiadac
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg (t.j. Dz. z U. 2022
r., poz. 402).
Wykonawca zapewnia biezgcg realizacje ustug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.
W razie zaistnienia przejsciowych przeszkdd, uniemozliwiajgcych realizacje zamdwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placéwce medycznej na terenie
miasta Bielsko-Biata. Wykonawca jest zobowigzany wystgpi¢ na pismie do Zamawiajgcego
o zgode, wskazujgc okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowat przedmiot
umowy.
Wykonawca, oswiadcza, iz Swiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie bedg miaty wptywu na ilo$é, jakosc
i terminowos¢ oraz koszt swiadczen bedacych przedmiotem zamédwienia.
Wykonawca bedzie honorowat wczesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajacych
sprawnos¢ psychoruchowg kierowcow, posiadajgcych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochéd stuzbowy lub samochdd prywatny do celédw stuzbowych, wykonane w innych
placéwkach $wiadczacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami.
Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajgcego sprawnosc
psychoruchowg kierowcéw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne koncza sie wydaniem osobie badanej, w dwdch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajgcego:
a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,
b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
W przypadku braku zdolnosci do pracy osoby badanej, Wykonawca niezwlocznie
informuje droga mailowg na adres: kancelaria.ias.katowice@mf.gov.pl, o tym fakcie
Zamawiajgcego, ktory wystawit skierowanie oraz przekazuje mu 1 egzemplarz orzeczenia
(bez podawania przyczyny o niezdolnosci do pracy) - zgodnie z § 3 ust. 4 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy.

Zamawiajacy zatrudnia gtéwnie pracownikéw i funkcjonariuszy stuzby celno-skarbowej
na stanowiskach:

pracownikéw administracyjno-biurowych, (w tym wykonujacy czynnosci w terenie)
obstugujgcych monitor ekranowy przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu
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pracy, w tym pracownikdw uzywajgcych samochdéd prywatny w celach stuzbowych lub
sporadycznie uzywajacych samochdd stuzbowy (kat. B);

- opcjonalnie: (wyjscia w teren, naktadanie zamknie¢ urzedowych (plomby otowiane),
reczne prace transportowe)

2. Pracownik administracyjno — biurowy dot. Konsultantéw telefonicznych, obstugujgcych
monitor ekranowy przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy, telefoniczny
kontakt z klientem — konsultant telefoniczny, dyzur na infolinii — opcjonalnie: wyjscia
w teren, kierowanie samochodem prywatnym w celach stuzbowych lub sporadycznie
kierujgc samochdéd stuzbowy (kat. B);

3. funkcjonariuszy, wykonujgcych prace: na wysokosci powyzej 3 metréw, kierujgcych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem
jonizujgcym; wykonujgcych czynnosci z naktadaniem zamknie¢ urzedowych (kontakt
z ofowiem w postaci litej - plomby otowiane), wykonujgcych czynnosci w zakresie
prowadzenia kurséw i szkolen strzeleckich (otéw i jego zwigzki, tlenek wegla (11)).

4. pomocniczych i obstugi wykonujgcych prace na wysokosci do 3 metréw i powyzej 3 metrow
w tym kierowcow kat. B;

5. decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);

6. pracownikéw archiwéw oraz pracownikéw magazynéw wykonujgcych prace na wysokosci
do 3 mi powyzej 3 m, obstugujgcych woézki widtowe.

V. Przewidywana szacunkowa liczba badan do przeprowadzenia w okresie realizacji
zamowienia zostata okreslona z podziatem na:

— zamdwienie podstawowe obejmujgce okres od 1 czerwca 2026 roku do 31 maja 2027
roku,
— zamowienie obejmujace opcje w okresie od 1 czerwca 2027 roku do 31 maja 2028
roku.
ZAMOWIENIE ngc;ﬁ
PODSTAWOW,E BADAN
LP. B ADRAOND/fJ?tU G ZAKRES BADANIA v\l;leéi:t?ﬁol\i- w okresie od
06-2026 r. do 31- | 01;06-2027 .
05-2027r. do 31-05-
2028 r.
badanie lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem
orzeczenia
badanie laboratoryjne: lipidogram (profil lipidowy)
1. | badania wstepne badanie EKG wraz z opisem 160 166
badanie okulistyczne wraz z wydaniem
zaswiadczenia dotyczgcego stosowania okularow
korekcyjnych podczas pracy przy obstudze
monitorow ekranowych
badanie lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem
orzeczenia
2. | badania okresowe badanie laboratoryjne: lipidogram (profil lipidowy) 333 333
badanie EKG wraz z opisem
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badanie okulistyczne wraz z wydaniem
zaswiadczenia dotyczgcego stosowania okularéw
korekcyjnych podczas pracy przy obstudze
monitorow ekranowych
badan lekarskich wymaganych przez Kodeks
pracy, dotyczace pracownikéw/funkcjonariuszy,
3. | badania kontrolne ktorzY p.rzebyvsllall naf zw.olnlenlu Ielfarsklm 34 30
powyzej 30 dni, obejmujace badanie lekarza
uprawnionego wraz z wydaniem orzeczenia na
podstawie opinii lekarza prowadzgcego.
badania okulistyczne w przypadku pogorszenia
wzroku pracownikéw/ funkcjonariuszy
4 | badania okulistyczne | wykonujacych prace przy obstudze monitora 18 20
ekranowego ( w tym zaswiadczenie na okulary do
pracy przy monitorach ekranowych)
badania pracownikéw
i h
u_prawnlo.nyc .do . | Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ wszystkie
kierowania pojazdami . . ; .
badania lekarskie i laboratoryjne niezbedne do
kat. B w ramach g . . .
5 obowiazkéw oceny mozliwosci wykonywania pracy zwigzanej z 51 64
. 3 kierowaniem pojazdami stuzbowymi za wyjatkiem
stuzbowych, w tym badan psychologicznych
zatrudnieni na Psy glezny
stanowisku kierowcy
badania pracownikéw Wykor?awca zok.)O\.Nlazany Jest.wycc.enlc wszystkie
Lo . .| badania lekarskie i laboratoryjne niezbedne do
kierujgcych pojazdami e, . . .
6 o . oceny mozliwosci wykonywania pracy zwigzanej z 4 14
uprzywilejowanymi z . . . . o .
. . kierowaniem pojazdami uprzywilejowanymi za
wydaniem orzeczenia . . .
wyjatkiem badan psychologicznych
badania Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ wszystkie
7 pracownikow/funkcjon | badania niezbedne do oceny mozliwosci 20 23
ariuszy pracujacych na | wykonywania pracy zwigzanej z pracg na
wysokosci wysokosci
badania
pracownikéw/funkcjon
ariuszy - praca
i t . . . .
zwuqzan.a z obstuga Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ wszystkie
narzedzi, maszyn, . . . .
L badania lekarskie i laboratoryjne niezbedne do
8 |urzadzeni L, . 1 1
. . oceny mozliwosci wykonywania pracy w tym
poruszajacych si poza zakresie za wyjatkiem badan psychologicznych
drogami publicznymi ¥ia psy glczny
pojazdéw
mechanicznych takich
jak wozki widtowe
badanie sanitarno-
eplfjemlolog|<?zr.1e § .| badanie lekarskie z wydaniem orzeczenia bez
9 | wpisem do ksigzeczki . . 3 1
. badania laboratoryjnego
sanitarno-
epidemiologicznej
10 badania katu na badanie laboratoryjne (sanitarno- 1 1
nosicielstwo epidemiologiczne)
badania przeprowadzane u oséb narazonych na
morfologia z promieniowanie jonizujgce (praca z urzadzeniem
11 g do kontroli rentgenowskiej) oraz u oséb, ktére 3 1
rozmazem . L .
majg kontakt z substancjami ropopochodnymi
(podczas wykonywania kontroli i poboru prébek)
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badania przeprowadzane u oséb narazonych na

czynnosci w zakresie
prowadzenia kurséw i

pracy zwigzanej w tym zakresie

12 | retikulocyty promieniowanie jonizujgce (praca z urzgdzeniem 3 1
do kontroli rentgenowskiej)
badanie przeprowadzane u os6b narazonych na
13 | spirometria czynniki biologiczne (mikroorganizmy, grzyby, 1 1
plesnie)
W zaleznosci od wskazan badanie przeprowadza
sie u 0oséb narazonych na:
- czynniki biologiczne - mikroorganizmy, grzyby,
plesnie, wirusy, bakterie niewiadomego
14 RTG klatki piersiowej z | pochodzenia (podczas przeprowadzania kontroli 1 1
opisem towardw, osdb),
- czynniki chemiczne - opary substancji
ropopochodnych (podczas wykonywania kontroli i
poboru prébek), stosowanie odczynnikow
chemicznych (podczas analizy prébek)
badania pracownikéw
wykonUJ.qcych prace. Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ wszystkie
wymagajaca statego i L A
. - badania niezbedne do oceny mozliwosci
15 | nadmiernego wysitku . . . . 5 8
glosowego oraz wykonywania pracy zwigzanej w tym zakresie
obcigzenia narzadu
stuchu.
pracownicy uprawnionych do kierowania
badania pojazdami kat. B w ramach obowigzkdéw
16. . . . ) 49 57
psychologiczne stuzbowych, w tym zatrudnieni na stanowisku
kierowcy
badania badania pracownikéw kierujgcych pojazdami
17. | psychologiczne pojazd . . 4 14
S uprzywilejowanymi
uprzywilejowany
badania
psychologiczne - praca
zwigzana z obstuga
narzedzi, maszyn, badania pracownikéw obstugujgcych maszyny,
urzadzen i urzadzen i poruszajacych sie poza drogami
18 . . . L . . 1 1
poruszajgcych sie poza | publicznymi pojazdéw mechanicznych takich jak
drogami publicznymi wazki widtowe
pojazdéw
mechanicznych takich
jak wozki widtowe
badania
pracownikéw/
funkcjonariuszy
wykonu,Ja?cych Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ badania
19 czynnosa' § niezbedne do oceny mozliwosci wykonywania 70 70
naktadaniem . . .
zamknie¢ urzedowych pracy zwigzanej w tym zakresie
- kontakt z otowiem w
postaci litej (plomby
otowiane)
badania
funkcjonariuszy Wykonawca zobowigzany jest wyceni¢ badania
20 | wykonujgcych niezbedne do oceny mozliwosci wykonywania 1 1

Opis przedmiotu zamodwienia dla czesci 1 — placéwka medyczna zlokalizowana w Bielsku-Biatej

str. 7




szkolen strzeleckich
(otéw i jego zwigzki,
tlenek wegla (I1))

Zamawiajgcy zastrzega, ze szacunkowo okreslone liczba badan mogg ulec zmianie
w zaleznosci od potrzeb. Podane szacunkowe liczba badan nie stanowig zobowigzania
Zamawiajgcego do korzystania ztych ustug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajacy
zastrzega, ze liczba pracownikéw/ funkcjonariuszy kierowanych na badania moze ulec
zmianie. Zmiana bedzie wynikata z rotacji pracownikéw/funkcjonariuszy, zmniejszenia lub
zwiekszenia etatow w jednostkach, dtugotrwatg absencjag chorobowg pracownikéw
Zamawiajgcego w poszczegdlnych jednostkach, zmianami organizacyjnymi struktury
Zamawiajgcego, termindw waznosci obowigzujacych badan.
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